
 
 

 
 

Studievejleder til Handelsgymnasiet 
 
Vil du være med til at skabe de bedste rammer for unges trivsel, udvikling og uddannelse? Så 
er du måske den nye studievejleder, vi søger til en fast fuldtidsstilling.  

Som studievejleder spiller du en vigtig rolle i at støtte elever gennem deres gymnasietid og bidrage 
til, at de trives, udvikler sig og gennemfører deres uddannelse. Du bliver en del af et stærkt team på 
tre studievejledere og en vigtig sparringspartner for elever, forældre, lærere og ledelse. 

Dine opgaver vil blandt andet være at: 

- støtte og fastholde elever, herunder løbende opfølgning på fravær 
- afholde ad hoc samtaler med elever, der har brug for støtte til faglige, sociale eller personlige 

udfordringer 
- planlægge og afholde elev- og forældresamtaler i samarbejde med ledelsen med fokus på 

faglige udfordringer og generel trivsel 
- sikre et tæt samarbejde mellem studievejledning, kontaktlærere, klasseteams og ledelse 
- planlægge og udføre fællesskabsopbyggende aktiviteter for elever/klasser 
- vejlede grundskoleelever og forældre på for eksempel uddannelsesmesser og åbent hus.  

Afhængig af din baggrund, kompetencer og interesser kan andre arbejdsopgaver komme i spil. 

Du kan blive en del af vores gymnasium, hvis du: 
 

- brænder for at arbejde med unge og kan skabe stærke relationer 
- kan sætte klare rammer og tydeligt kommunikere konsekvenser ved brud på disse 
- selvstændigt kan strukturere, planlægge og prioritere dine arbejdsopgaver 
- har en positiv indstilling og kan håndtere udfordringer konstruktivt, både individuelt og i 

samarbejde med kollegaer 
- også trives med de administrative opgaver knyttet til vejlederfunktionen.  

 
Vi er åbne overfor din uddannelsesmæssige baggrund. Det er en fordel, hvis du kender til 
gymnasiesektoren, men erfaring fra fx andre ungdomsuddannelser eller i vejledning i udskolingen, 
UU-vejledning og lignende er også relevant.   
 
Tiltrædelse 
1. oktober 2026. 
 
Ansøgningsfrist 
20. august 2026. Samtaler afholdes i uge 35.   

Ansøgning med CV sendes samlet i ét pdf-dokument til studievejleder@rhs.dk. 
 
Alle kvalificerede ansøgere opfordres til at søge - uanset alder, køn, kønsidentitet, seksuel 
orientering, etnicitet, religion, handicap eller baggrund. 
 
Løn- og ansættelsesvilkår 
Stillingen er en fast fuldtidsstilling. Ansættelse og aflønning sker efter gældende overenskomst 
mellem Finansministeriet og den pågældende organisation.  
 

mailto:studievejleder@rhs.dk


 
 

 
 

 
 
 
Mere information 
Har du spørgsmål til stillingen, er du velkommen til at kontakte viceuddannelseschef Rikke Lücking 
Larsen på telefon 8852 3230. 
 
Om skolen 
Roskilde Handelsskole rummer merkantile erhvervsuddannelser, Handelsgymnasiet samt 
efteruddannelse for både kursister og virksomheder. På Handelsgymnasiet har vi 1350 årselever. 
 
Fælles for vores uddannelser er et tydeligt fokus på erhvervsrettet og businessorienteret 
undervisning, hvor faglig viden kobles tæt til praksis, virkelighed og samfund. Tætte relationer til 
erhvervslivet er en naturlig del af hverdagen og bidrager til, at undervisningen opleves relevant, 
aktuel og meningsfuld. 
 
Vi arbejder målrettet med at forberede eleverne til både videre uddannelse og arbejdsliv gennem 
anvendelsesorienteret undervisning, tydelige faglige forventninger og et stærkt fokus på dannelse, 
ansvar og samarbejde. 
 
Elevernes trivsel er en central forudsætning for læring. Derfor prioriterer vi et trygt miljø med gode 
relationer mellem elever og medarbejdere. Trivselsarbejdet er integreret i dagligdagen og sker i tæt 
samspil mellem lærere, studievejledere og ledelse. 
 
Alle uddannelser er samlet på én adresse på Bakkesvinget 67 i Roskilde, hvor vi har et levende og 
inkluderende studiemiljø med plads til både faglig fordybelse og fællesskab på tværs af 
uddannelser, årgange og klasser. 
 
Læs mere om Roskilde Handelsskole på www.rhs.dk. 
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